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Wirtschaft und Sozialkunde - die wichtigsten Grundlagen

. Rechte & Pflichten

\’@ in der Ausbildung

Rechte und Pflichten in der Ausbildung

Berufsbildungsgesetz (BBiG) — regelt fiir alle Azubis

© Probezeit
© Vergiitung

N
O, » zdhltals
Arbeitszeit
(0—h
- © freivor
Abschlusspriifung
~N © Feiertagsschutz
L)

© max. 8 Std./Tag

s (unabhangig vom Alter) Probezeit, Vergiitung,

Urlaubsanspruch und Kiindigungsfristen wahrend

der Ausbildung.
Jugendarbeitsschutzgesetz (JArbSchG) - gilt

zl
&
© 30/60 Min. Pause
© 125td. Ruhezeit

zusaétzlich fiir alle Jugendlichen von der Geburt bis

zum vollendeten 18. Lebensjahr (dem 18.
Geburtstag). Nicht zu verwechseln mit dem

allgemeinen Jugendschutzgesetz!

© 15J. 30Tage
® 16J. 27
® 17). 25

Das JArbSchG im Uberblick

Arbeitszeit (§ 8): max. 8 Std./Tag, max. 40 Std./Woche — Arbeitszeit ist die Zeit im Betrieb ohne Pausen.
Fiinftage-Woche (§ 15): Montag bis Samstag an 5 Tagen - die Berufsschule zahlt dazu (§ 9).

Freizeit & Pausen (§ 11/13): ab 4,5 Std. Arbeit mind. 30 Min Pause, ab 6 Std. mind. 60 Min (Pausen zahlen erst
ab 15 Min) — nach Arbeitsende mind. 12 Std. Freizeit.

Nachtruhe (§ 14): keine Arbeit zwischen 20:00 und 6:00 Uhr — Ausnahmen maglich (z. B. Backerei,
Gastronomie).

Berufsschule als Arbeitstag (§ 9): wenn mehr als 5 Std. Unterricht am Tag — mind. 1x/Woche 8 Std.
Berufsschule.

Frei bei Priifung (§ 10): frei am Tag der Abschlusspriifung sowie am Tag vor der schriftlichen
Abschlusspriifung.

Wochenende & Feiertage (§ 16-18): grundsatzlich arbeitsfrei, Ausnahmen maoglich (z. B. Gastronomie) -
niemals am 25.12., 1.1., Ostersamstag und 1. Mai.

Urlaub nach Alter (§ 19): 15 Jahre — 30 Werktage - 16 Jahre — 27 Werktage - 17 Jahre — 25 Werktage
(Stichtag: Alter zu Beginn des Kalenderjahres).
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Kiindigungsschutz

Ordentliche Kiindigung: Grundkiindigungsfrist 4 Wochen zum 15. oder zum Ende eines Monats. Ab 10 fest
angestellten Arbeitnehmern greift das Kiindigungsschutzgesetz mit zwei Vorteilen: ab 2 Jahren
Betriebszugehdorigkeit gelten langere Kiindigungsfristen, und eine Kiindigung durch den Arbeitgeber braucht einen
anerkannten Grund (personen-, verhaltensbedingt oder dringende betriebliche Erfordernisse).

AuBerordentliche/fristlose Kiindigung: nur aus wichtigem Grund (z. B. ausbleibende Gehaltszahlung, grobe
Beleidigung, Diebstahl) — muss binnen zwei Wochen nach Bekanntwerden erfolgen.

Bundesurlaubsgesetz: jeder Arbeitnehmer hat pro Kalenderjahr Anspruch auf mind. 24 Werktage (20 Arbeitstage)
bezahlten Erholungsurlaub.

Tarifvertrage

Tarifvertrage werden von Gewerkschaften und Arbeitgeberverbdnden ohne Einmischung der Regierung
ausgehandelt (Tarifautonomie).

Entgelttarifvertrag: Lohne, Gehélter, Ausbildungsvergiitung, Zuschlage — Laufzeit meist 1 Jahr.

Manteltarifvertrag: Arbeitszeit, Urlaub, Kiindigungsfristen, Zuschlagsarten — Laufzeit mehrere Jahre.

Endet ein Tarifvertrag, endet auch die Friedenspflicht — der Arbeitskampf (Streik) kann beginnen.

N

Tarifvertrage & Arbeitskampf
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Arbeitgeber A o4
vertritt die Entgelltarifvertrag Manteltarifvertrag

e
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= " Beschéftigte « Vergiitung . U[Iau‘b .
stimmen ab. o Zuschldge  Kindigungsfristen
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4  Arbeit niederlegen )\ |
« Druck auf Arbeitgeber

| Neuer Kompromiss \ 4 — Neuer Tarifvertrag

« Verhandiung a " @ aiiltig fir beide Seiten
 Einigung (') Neue Regeln & Konditionen

 Arbeitgeber sperrt aus
« Kein Zugang zum Betrieb

Sozialversicherungen

Krankenversicherung, Rentenversicherung, Arbeitslosenversicherung und Pflegeversicherung beruhen auf vier
Grundprinzipien: Solidaritit (alle fiir einen), Subsidiaritit (Hilfe zur Selbsthilfe), Aquivalenz (Hilfe je nach
Einzahlung) und Bedarf (Hilfe nur, wenn wirklich notig).
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Rechts-, Geschiafts- und Deliktfahigkeit

Rechtsfahigkeit: ab Geburt (auch ein Baby
kann Millionenerbe sein, aber das Geld nicht
selbst ausgeben).

Geschiftsfahigkeit: 0-6 Jahre nicht
geschaftsfahig; 7-17 Jahre beschrankt
geschéftsfahig (Taschengeldparagraf: Kdufe von
eigenem Geld erlaubt, Geschenke nur ohne

Nachteile); ab 18 Jahre voll geschéftsfahig.

Deliktfahigkeit (Haftung fiir Schaden): bis 7
Jahre nicht deliktfahig (Eltern haften tiber die
Aufsichtspflicht); ab 8 Jahre beschrénkt J

deliktfahig; ab 18 Jahre voll deliktfahig. [ elitanigheit ___JJ _strafmindigheit |

| 0-6 7-17  ab18
'O | © |

| nicht Hheschrénkt

0 ab Geburt

Jeder Mensch ist Trager
von Rechten und Pflichten.

Strafmiindigkeit: unter 14 Jahre nicht bis7 817 [slm ‘g‘-mﬂ‘w—’ﬂ ‘. M‘ (b2t
o/lo0|® 0 X KX 0
strafmiindig; 14-18 Jahre Jugendstrafrecht | nicht | beschvanke| ol J P =N -
et L el N ( | statrecht et |

(Erziehung statt Bestrafung); 18—21 Jahre
nach Ermessen des Richters; Giber 21 Jahre

Geschéftsfahigkeit # Deliktfahigkeit # Strafmiindigkeit.
i Sie gelten unabhangig voneinander. L

voll strafmiindig.

Globalisierung

Globalisierung bedeutet, dass die Welt in vielen Bereichen immer starker vernetzt wird:

Wirtschaft: Lander tauschen Waren und Dienstleistungen aus — z. B. Obst aus Siidafrika oder Kleidung aus China.
Politik: Staaten arbeiten in Organisationen wie UN oder EU zusammen.

Umwelt: Globale Probleme wie Klimawandel erfordern internationale Losungen.

Kommunikation: Internet und soziale Medien ermdglichen weltweiten Kontakt.

Kultur: Musik, Filme und Mode aus aller Welt sind (iberall zuganglich, Menschen reisen und tauschen sich

kulturell aus.

Protektionismus behindert die Globalisierung: Der Staat versucht, auslandische Produkte oder
Unternehmenseinfluss zu begrenzen - typische MalRnahmen sind Zélle, Importbeschrankungen, Local-Content-
Vorschriften, Subventionen fiir eigene Unternehmen und Beschrankungen fiir auslandische Investoren.
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Vor- und Nachteile der Globalisierung
Internationaler Handel und globale Zusammenarbeit X Belastung der Umwelt

Ausbeutung von Arbeitskraften (v. a. in
Billiglohnlandern)

Schaffung von Arbeitsplatzen

X

Verteilung des Wohlstands unter den Landern

. . . Ungerechte Verteilung des Wohlstands
Weltwirtschaft wéchst stetig

) ) L Konkurrenzkampf um Konzerne
Innovationen sind allen zugéanglich

) . . . Abhéngigkeit von anderen Landern
Breites Giliterangebot und sinkende Preise

I . Umzug von Unternehmen ins Ausland
Bessere Mobilitat von Gitern und Personen

o ) Verscharfung der globalen Kriminalitat
Kommunikation mit Personen auf der ganzen Welt

Internationale Probleme und Krisen
Kulturen wachsen zusammen

X X X X X X X

Verlust von Kulturen

Wirtschaft: Konjunktur, Inflation, Systeme

Bediirfnisse = Bedarf — Nachfrage: Bediirfnisse, die mit Geld bezahlbar sind, werden zum Bedarf; der Bedarf, der
tatséchlich mit Geld befriedigt wird, bildet die Nachfrage auf dem Markt (die oft auch durch Werbung erzeugt wird).

Konjunktur: gemessen am BIP (Bruttoinlandsprodukt) — der Wert aller in einem Land in einem Jahr produzierten Waren
und Dienstleistungen. Konjunkturbewegung = Veranderung des BIP zum Vorjahr.

Magisches Viereck: Preisstabilitat, hoher Beschéaftigungsstand, auRenwirtschaftliches Gleichgewicht und stetiges
Wachstum - die vier Ziele sind nicht immer miteinander vereinbar (daher ,magisch").

Inflation: die Kaufkraft des Geldes sinkt. Ursachen: nachfragebedingt (Nachfrage steigt),
angebotsbedingt/Kosteninflation (Kosten steigen) oder geldmengenbedingt (Geldmenge steigt schneller als das
Warenangebot). Ziel der EZB: ca. 2 % Inflation — stabil, aber mit Abstand zur Deflation.

Wirtschaftssysteme: Freie Marktwirtschaft (der Markt reguliert alles) vs. Planwirtschaft (der Staat reguliert alles) —
Deutschland setzt auf die Soziale Marktwirtschaft als Mischsystem.

Die EZB hat vier Aufgaben: Geldversorgung, Geldpolitik tiber den Leitzins, Verwaltung der Wahrungsreserven und die
Forderung von Wirtschaftswachstum bei hoher Beschaftigung.
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